FACTSHEET Reform Kaufleute 2023

Nr. 25 — 24. Oktober 2025

Die fachstelle ostschweiz informiert Sie gerne mit diesem periodisch erscheinenden Factsheet tber die Umset-
zung der BiVo2023. Die heutige Ausgabe beinhaltet ausschliesslich Tasks der Ablosung des Extranets durch

time2learn.

I:l Grundsatz / Ablésung Extranet

Am 18. August 2025 haben wir Sie bereits Gber die
Ablésung der Digitalen Plattform informiert, d.h.
dass das Extranet durch time2learn ersetzt wird
und damit die gesamte Ausbildungsbewirtschaf-
tung uber die neue Plattform erfolgt.

Die Ablosung erfolgt per 1. Februar 2026. Ab die-
sem Datum, haben weder Berufsbildende noch
Lernende Zugriff auf die Daten im Extranet.

Flr das Extranet ist hierfurr folgendes zu beachten:
- Ab Ende Januar 2026 ist keine Notensynchro-
nisation mit der DBLAP2 mehr moglich
- Bis zum 31. Januar 2026 missen alle félligen
Kompetenznachweise abgeschlossen und
synchronisiert sein. Das sind fiir die Lehrbe-
triebe folgende betriebliche Kompetenznach-
weise (BKN):
o Generation 25/28: BKN 1
o Generation 24/27: BKN 1 -3
o Generation 23/26: BKN 1 -5
Alle Nachweise, die bis zu diesem Datum nicht ab-
geschlossen sind, konnen nicht exportiert wer-
den.

Es ist unbedingt darauf zu achten, dass die betrieb-
lichen Kompetenznachweise mit dem Status «syn-
chronisiert» im Extranet hinterlegt sind. Folgende
Stolpersteine sind zu beachten:

- Bei minderjahrigen Lernenden ist die Unter-
schrift der gesetzlichen Vertretung erforder-
lich, was den Prozess verlangert. -> Status
«Dateiupload»

- Fir die Synchronisation miissen die korrekten
DBLAP2-Login-Daten der/s hauptverantwortli-
chen BB im Extranet erfasst sein.

- Der Prozess ist in der Anleitung «Ausbildung
fiir Berufsbildende» im Extranet unter Anlei-
tung/FAQ auf den Seiten 3 und 4 unter dem
Punkt «Qualifikationsgesprach» gut beschrie-
ben.

Wir empfehlen lhnen die betrieblichen Kompe-
tenznachweise bis am 23.01.2026 abzuschliessen.

Fur die Vorbereitungsarbeiten in time2learn beach-
ten Sie bitte den Task «Migrationshinweise». Als
hauptverantwortliche/r Berufsbildner planen Sie
sich bitte im Dezember/Januar Ressourcen fiir
diese Vorbereitungsarbeiten ein.

l; Migrationshinweise

Die Stammdaten (Name, Vorname, Lehrvertrag,
Betrieb etc.) der Lernenden sowie die hauptverant-
wortlichen Berufsbildenden gemdss DBLAP2 wer-
den Ende Oktober durch den Anbieter ins
time2learn importiert. Die Logindaten der Praxis-
bildenden werden nicht ibernommen — dies unter
anderem deshalb, weil die Datenqualitat im Extra-
net ungenigend ist (doppelte Benutzer/innen, un-
glltige Benutzer/innen etc.).

Die hauptverantwortlichen Berufsbildenden (oder
auch Praxisbildende) werden ab Mitte Dezember
die Moglichkeit haben, Einrichtungsarbeiten vor-
zunehmen. Dies beinhaltet:

- Berufsbildende/Praxisbildende fur den Be-
trieb erfassen

- Substrukturen von Organisationen erstellen
- Arbeitsbereiche (Abteilungen) erfassen

- Einsatzplanungen erstellen und Praxisauf-
trdge zuweisen

o Die bisherigen Ausbildungsprogramme
im Extranet kénnen nicht ibernommen
werden (also die Einteilung, welche
Kompetenzraster, wann erledigt werden
sollen und welche bereits erledigt sind).
Es wird pro Lernenden notig sein, die of-
fenen Praxisauftrage pro Handlungskom-
petenzbereich zuzuweisen.
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o Das time2learn bietet eine viel hohere
Flexibilitat bei der Ausbildungsplanung
und Praxisauftrage sind nicht in eine
starre Planung integriert, die nach Be-
ginn nicht mehr verandert werden kann.
Es gibt aber wie bisher eine Empfehlung,
in welchem Semester, welche Hand-
lungskompetenzen und Praxisauftrage
erledigt werden sollten.

o Firdie Lernenden des 1. und 2. Lehrjah-
res missen die bereits abgeschlossenen
Praxisauftrage im time2learn ebenfalls
neu einsortiert werden, damit am Ende
der Lehre die Lerndokumentation voll-
standig vorhanden ist.

o Fir die Lernende des 3. Lehrjahres koén-
nen nur noch die fehlenden Praxisauf-
trage zugewiesen werden, um den Auf-
wand so klein wie moglich zu halten. Die
bereits abgeschlossenen Praxisauftrage
(PDF) kdnnen im sogenannten
E-Dossier im time2learn belassen wer-
den, diese Dokumente werden aus dem
Extranet importiert.

o Die sogenannten Bewegungsdaten der
Lernenden (abgeschlossene Praxisauf-
trage, Kompetenzraster, Qualifikations-
gesprache, Bildungsberichte, GK-Kompe-
tenznachweise) werden per Stichtag
01.02.2026 als PDF exportiert und im
time2learn importiert. Es werden nur
abgeschlossene Elemente exportiert —
alle Elemente mit Status

= «in Vorbereitung»
=  «in Bearbeitung»
= «Durchfihrung»
= «zur Unterschrift»
= «Dateiupload»

werden NICHT exportiert, sind verlo-
ren und miissen im time2learn erneut
abgeschlossen werden.

o Eswird empfohlen, fiir diese Arbeiten im
Januar und Februar Ressourcen freizu-
halten.

o Mutationen von Stammdaten zwischen
Ende Oktober und Anfang Februar ms-
sen nachtraglich im time2learn erfolgen
(Vertragsauflosungen, Wechsel von
hauptverantwortlichen BB).

o Die Lernenden erhalten per 2. Februar
2026 Zugriff auf das time2learn.

o Nicht exportiert werden die Inhalte der
folgenden Register im Ausbildungspro-
gramm der Lernenden:

=  Bewertung: Berufsschulzeugnisse
(da haufig unvollstandig). Die Bil-
dungsberichte werden dagegen ex-
portiert.

»  Projekte/Extrameilen: Da neues Re-
gister und nicht obligatorisch.

=  ({K: Einsicht in vergangene/kiinftige
Uberbetriebliche-Kurse, individuelle
Dokumente aus den vergangenen
UKs von Kursleitenden missen die
Lernenden separat sichern (falls ge-
wiinscht.

RRRRR
Fur Berufsbildende finden Online-Schulungen statt.
Diese finden in der Sprache DE wie folgt statt:

- Freitag, 12.12.2025 / 09.00 — 12.00 Uhr

- Mittwoch, 07.01.2026 / 13.30 — 16.30 Uhr

- Donnerstag, 08.01.2026 / 13.30 — 16.30 Uhr

- Freitag, 16.01.2026 / 09.00 — 12.00 Uhr

- Dienstag, 20.01.2026 / 09.00 — 12.00 Uhr

g Schulungen time2learn

In der Sprache IT findet die Veranstaltung wie folgt
statt:
- Donnerstag, 11.12.2025 / 13.30 — 16.30 Uhr

Die Links der Schulungsdaten werden an die haupt-
verantwortlichen Berufsbildenden (BB) gemass
Stammdaten aus der DBLAP2 verteilt. Die haupt-
verantwortlichen BB kénnen nach Wunsch die Zu-
gangsdaten an die Praxisbildenden weitergeben.
Fir die Schulung ist keine Anmeldung nétig. Alle
Schulungen werden aufgezeichnet und anschlies-
send zur Verfligung gestellt.

Die Lernenden werden nicht geschult. Es stehen di-
verse Anleitungsvideos zur Verflgung.

@m=#  Tasks Berufsbildende Abl6sung Digitale
Plattform ov-ap

Task Termin

Teilnahme an Online-Schulung Dez. / Jan
(v.a. hauptverantwortliche BB)

Einrichtungsarbeiten in Dez. / Jan.

time2learn vornehmen

Abschluss und Synchronisation 23.01.2026
aller betrieblichen Kompetenz-
nachweise aller Lernenden
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\/__— Verantwortlichkeit Lehrbetriebe und Ler-

nende Abl6sung Digitale Plattform ov-ap

Sicherstellen, dass alle Elemente gemass
Ausbildungsprogramm zeitgerecht bear-
beitet und abgeschlossen werden. Insbe-
sondere die Kompetenznachweise.
Sicherstellen, dass das Portfolio vollstan-
dig erarbeitet wird und die Unterlagen ge-
sichert sind, die als Belege fiir die betrieb-
lichen Kompetenznachweise dienen (Ein-
schatzungen, Qualifikationsgesprache, Bil-
dungsberichte, Praxisauftrage).
Sicherstellen, dass die Lernenden (LL) die
UK-Kompetenznachweise unterzeichnen.
Sicherstellen, dass die LL Schulzeugnisse,
Projekte/Extrameilen und UGK-Unterlagen
herunterladen und lokal sichern.
Sicherstellen, dass die Einrichtungsarbei-
ten im time2learn zeitgerecht erfolgen,
damit die LL ab Februar 2026 ihre Ausbil-
dungsprogramme bearbeiten kénnen.
Sicherstellen, dass die Lernenden im 1.
und 2. Lehrjahr gemass Bivo 2023 voll-
standige Ausbildungsprogramme im
time2learn erstellt haben (inklusive der im
Extranet abgeschlossenen Elemente).
Sicherstellen, dass die Lernenden im 3.
Lehrjahr gemdss Bivo 2023 die noch offe-
nen Praxisauftrage und den letzten be-
trieblichen Kompetenznachweis im
time2learn abschliessen und alle Erfah-
rungsnoten per 15.05.2026 Gbermittelt
wurden.

Sicherstellen, dass das Betriebsportrat der
Lernenden im 3. Lehrjahr gemdss BiVo
2023 bis am 15. Februar 2026 im
time2learn hochgeladen wurde (Informa-
tionen zum Betriebsportrat folgen im GK 5
und in den Online-Inputs im November).
Prifen der importierten Bewegungsdaten
der Lernenden und allenfalls Meldung bei
Problemen

Herausgegeben von:

fachstelle ostschweiz
Teufener Strasse 25
9000 St. Gallen

Tel. 071511 73 60
fachstelle@v-ost.ch
www.v-ost.ch

Tasks Lernende Ablosung Digitale
Plattform ov-ap

Task

Termin

iK- hochgeladene Kursunterla- | 23.01.2026

gen der (iK-Leitenden miissen
selbstdandig heruntergeladen
und gesichert werden

Die fachstelle ostschweiz informiert die Lernenden
bis Ende Oktober 2025.
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